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‘Impresiones del Mundo
Gratico’ llega a regiones

EL PROYECTO CONSIDERA, EN UNA PRIMERA ETAPA, LA DISTRIBUCION DEL PERIODICO EN
CIUDADES DE LAS REGIONES DE VALPARAISO Y DEL BIOBIO.

SEGUN CIFRAS OFICIALES, LA V REGION HOY CUENTA CON 348 IMPRENTAS (UN 9,05% DEL

TOTAL NACIONAL) Y LA DEL BIOBIO 326 (UN 8,48%).
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“Las incertidumbres
respecto a una crisis
mundial quedaran
despejadas durante
el primer semestre”

Mario Bustos, Director Comercial Grandes Cuentas de Xerox de Chile,
estima que el repunte observado el afo pasado podria extenderse el
presente ejercicio.

Destaca como factor positivo para 2012 el tipo de cambio relativamente
bajo, el cual, en su opinidn, facilita la incorporaciéon de nuevas tecnologias
para hacer mads eficientes los procesos, reducir costos y permitir el
desarrollo de nuevas aplicaciones.

) En pagina 8
Se viene la Drupa 2012

Menos de dos meses faltan para la realizacién de la Convenio CALEIDOSCOPIO

edicién 2012 de la mayor feria de las Artes Graficas

e Impresion del mundo. AsimPRES, EDUCAGRAFICA, INGRAF Y OTIC ALIANZA SUSCRIBIERON UN

4
I Salén de Negocios 2012: La Fuerza de la ACUERDO PARA GESTIONAR ACCIONES EN CONJUNTO DE DIFUSION DEL SENCE Y
integracién DE LA CAPACITACION ESPECIFICA PARA EL GREMIO.

Modelos de gestion de negocios, integracion de
sistemas de impresion con plataformas Internet y
smartphone serdn los ejes de la segunda version del
Salén de Negocios Digitales/Business Digital 2012.

Chile en la Feria Graphics of The

America's - Conlatingraf

Con la participacidn de los representantes de nueve
paises se desarroll6 este mes la Reunion de Consejo
Director ampliado de Conlatingraf en el marco de la
GOA, Feria Graphics of the America's. s

Periddico de la Asociacidn de Industriales Grificos de Chile A.G. www.asimpres.cl
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ara nuestra Asociacion el

verano fue bastante aje-

treado. En el ambito na-

cional, se han dado los

primeros pasos para que
este medio de comunicaciones llegue
a tener una cobertura nacional. El
presente nimero ya estd siendo dis-
tribuido entre las Industrias Graficas
de la Vy VIII regiones, gracias a la co-
laboracion y apoyo logistico de GMS
Productos Graficos.

En el ejercicio internacional, Asimpres
desarrolld una sdlida intervencion en
la Asamblea Anual de Conlatingraf,
imagen que se acrecentd con la recep-
cidn en nombre de la Industria Gra-
fica Chilena de 9 Premios Grafica de
Oro, 6 Premios Grafica de Plata y 25
Certificados de Calidad en el XVIII
Concurso Latinoamericano de Pro-
ductos Graficos “Theobaldo de Nigris”.
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Santiago no es Chile

Dicha misién internacional concluyé
con el “Premio Benjamin Hurtado”,
-reconocimiento que se confiere al des-
empeno gremial a nivel continental-,
y que en esta oportunidad recayd en
sefior Jaime Ojeda Torrent, distincién
que se entregd en la Cena Anual de la
Industria Grafica Latinoamericana en
el Centro de Convenciones de Miami.

Por otro lado, escéptica, nuestra Aso-
ciacién Gremial ha sido participe y
testigo de la diplomatica estrategia
que esta desarrollando la Cancilleria
en defensa de la libertad de comercio
que desde hace un tiempo esta trans-
grediendo el burocratico proteccionis-
mo instaurado unilateralmente por
Argentina. De las recientes conver-
saciones bilaterales esperamos una
solucién definitiva, independiente
de las multiples contrariedades de
cada pafs.

Siempre en materia econdmica, no
cabe duda que es una buena noticia
presagiar que la desaceleracion sera
menos intensa que lo esperado. Si bien
durante el afio en curso es imposible
repetir el alto crecimiento obtenido
durante 2011, el sorpresivo Imacec de
5,5% del mes enero, es una senal de
que el PIB del primer trimestre pue-
de subir del 4% al 4,6%, acompanado
de un hacendoso mercado laboral que
alcanza un 6,6% de desempleo, pero
no podemos olvidarnos que aun hay
nubarrones internacionales que au-
guran una mayor contracciéon de la
actividad en el segundo trimestre del
presente ano.

Finalmente, queremos valorar y des-
tacar el silencioso trabajo que ha veni-
do desarrollando durante los tltimos
meses la Confederacion de la Produc-
cién y del Comercio (CPC) y la Cen-

tral Unitaria de Trabajadores (CUT).
La firma del documento “Declaracion
de voluntades” aborda con trascen-
dentales coincidencias una amplia
lista de temas laborales que histdri-
camente han dividido a trabajadores
y empresarios del pais.

Y, le recordamos que si se toma un solo
pico sour, legalmente usted se encuen-
tra “como huasca”, por lo tanto, para
resguardar su imagen le recomenda-
mos que se quede a dormir en el bar.

Roberto Tapia Mac Donald

DE LOS MEDIOS IMPRESOS

José Bodet

Consultor Grafico Internacional
Asesor Escuela de la Industria Grafica
Director Académico CFT INGRAF

josebodet@me.com

De la Plancha a la
Matriz de impresion

Casi todos los prensistas confian en la calidad de las
planchas que llegan en sus manos sin que ellas cuenten
con alguna tira de control que permita garantizar una
optima calidad de reproduccién impresa.

Es mas, de existir dicha tira de control, pocos estdn
seguro de cdmo interpretarla. Si ademas de lo anterior
su departamento de preprensa no posee ningin instru-
mento de medicién y no realiza un control diario (o en
cada cambio de turno) de la produccién de planchas,
pues resulta infantil y poco profesional seguir confiando
que “todo va a salir bien”.

“La plancha es la embajadora de la preprensa” decia uno de mis
profesores. Es la plancha quien representa la calidad del
trabajo del departamento de preprensa y permite repro-
ducir un trabajo en las mejores condiciones. Sin control,
sin medicién y sin la presencia de una tira de control, la
plancha puede estar al origen de verdaderas pesadillas
para el prensista alargando mas de la cuenta la puesta
en marcha y el visto bueno color.

NCh 3128 012008

SO 12218.0087
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Tecrologia grifca Control de process - Coplado e
planchas de impresicn offset
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La norma NCh 3125]1] es aplicable al copiado Jandlogo]
de plancha a partir de pelicula y no usando sistemas
Computer-To-Plate. Sin embargo, muchos de los princi-
pios de esta norma pueden ser aplicados, por analogia, a
sistemas CTP.

A continuacién un resumen de los puntos relevantes de
esta norma:

La calidad de la plancha depende de:
Exposicién y especialmente de las condiciones de
vacio en caso de un copiado analogo [ver recuadro]
Composicién quimica y temperatura del revelador
Tiempo de revelado
Condicién de los rodillos y cepillos
Condicién del engomado

Exposicién éptima:
Suficiente para eliminar, a la primera, particulas de
polvo. Para lineatura superior a 175 puede ser util una
segunda exposicion con difusor.
Sin demasiada pérdida o ganancia de punto segun
sea la polaridad|2| de la plancha
Constante sin importar el tipo de plancha y
condiciones de revelado.

Tiras de control como la DigiControl de Agfa facilmente
pueden copiarse en la mordaza de cada plancha CTP
posibilitando al prensista controlar visualmente y/o con
instrumento la calidad de lo que serd uno de sus insu-
mos mas importante.
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Parches tramados identificados en cuanto a sus valores
Tolerancia de +/- 1 %

Punto redondo

Lineatura entre 125 y 175

Elementos circulares de Microlineas

Tonos continuos con gradacién de Do,15 o menos

Exposicion de planchas positiva: Disminucién del valor
de tono

Ej.: L15o, 50% en pelicula, 45% a 46,5% en plancha
Exposicion de planchas negativa: Aumento del valor de tono
Ej.: L15o, 50% en pelicula, 53,5% a 55% en plancha
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EpiTor

Punto minimo copiado:
Puntos de mas de 25 micro-
nes de didmetro

Ej.: 1% en Lioo; 2% Ligo;

3% Liys; 4% L2oo deben ser
copiados de una manera
uniforme y consistente.

La apertura del instrumento de medicién debe ser como
minimo 10 veces el valor de la lineatura de trama utili-
zada para la produccién de planchas. Ej. Lioo = 2,5 mmy;
Liso = 1,7 mm.

Al margen de esta norma, es sumamente importante
poder confiar en los valores comunicados por el instru-
mento. Se sorprenderia de la cantidad de densitémetros
de plancha que care-

cen de precisién, aun

cuando su costo sea

de lo mas alto. Para

estar seguro de que el

instrumento que posee

o desea comprar esté

confiable, pida medir

o compre la carta de ca-

libracién Fogra FMB.

Traduccion de la norma ISO 12218:1997 que dejé de ser vigen-
te como norma internacional.
Polaridad positiva o negativa.

Calidad de la pelicula de separacién de color segun
la norma

Zona transparente de la pelicula: Densidad absoluta
inferior a 0,15

Zona de emulsion de la pelicula: Densidad relativa
superior a 3,50

Evaluacion visual de la eficiencia del vacio

Poner en contacto con la plancha una pelicula posi-
tiva tramada al 40% con lineatura superior o igual
a 175. Anotar el tiempo requerido para que el patrén
de moiré desaparezca. Este sera el tiempo minimo
de vacio.
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EducaGrafica

EXCELENCIA en la
Formacion Tecnica Superior

n los meses de diciembre y enero, alumnos de INGRAF defendieron

su trabajo de titulacidn frente a un panel de expertos y docentes en

las materias en las cuales trabajaron durante el quinto semestre. De

esta manera, se recibieron once nuevos técnicos de nivel superior

para la Industria Grafica, algunos en la carrera de Impresién y otros
en la carrera de Gestidon y Produccién de Medios Graficos.

Esta noticia nos enorgullece y anima a seguir avanzando en la tarea de for-
mar técnicos de nivel superior competentes, con sdlidos valores que les permi-
tan aportar no solamente en el Ambito técnico en su trabajo, sino también en la
proactividad, ambientes laborales, creatividad, perseverancia, etc.

Por otro lado, debemos destacar que el 96% de los alumnos que egresan o se
reciben de INGRAF cuentan con trabajo dentro de la Industria de la Comunica-
cién Gréfica, lo cual es una cifra no menor considerando la tasa de empleabili-
dad en Chile de alumnos egresados de carreras como disefio grafico, la cual es
bastante inferior. Un estudio publicado por el diario “La Tercera” el domingo 4
de marzo, muestra que dicha carrera es una de las peores pagadas del estudio a
nivel técnico y profesional del pais, y que cuenta con una tasa de empleabilidad
del 53% para la carrera profesional y de un 35% para la carrera técnica.

Ademads, la titulacién de nuestros alumnos es un muy buen indice de calidad,
ya que en Chile a nivel de Educacion Superior menos de la mitad de los alum-
nos que egresan se titulan y tan solo un porcentaje similar trabaja en algo rela-
cionado con lo que estudié (ambos datos del MINEDUC y la Fundacion CMPC).

©

ingraf
FORMACION TECNICA
SUPERIOR EN ALTERNANCIA

GESTION Y PRODUCCION
DE MEDIOS GRAFICOS

Cursos de especializacion:

Gestion y Comunicacion
con el Cliente, orientado a la
Produccién.

(15 cupos)

Formas de pago:

Sence s

Transbank

Gabiernode Chile

Control de Calidad en
Impresion Offset,
bajo norma Nch 3091-2.
(15 cupos)

Lo anterior habla bien del proceso de seleccién en cuanto a la motivacién de los
alumnos y, por otro lado, del trabajo que hemos hecho de transmisién de valo-
res dentro de los cuales esta la perseverancia y el terminar lo que se comienza.

Es interesante comprobar, en reunidon con personas de la Divisién de Educa-
cién Superior del MINEDUC, que nuestro modelo formativo “Educagrafica” es
mirado actualmente como un sistema a replicar en otras industrias y como un
formato muy atractivo e innovador que da una excelente respuesta a la forma-
cién técnica debido a su modalidad de formacién en alternancia, a la articula-
cién y cercania que tiene con la Industria y al vinculo que existe entre la Escuela
de la Industria Grafica y el CFT. De esta manera, el fruto del proceso son alum-
nos egresados que adquieren las competencias y la motivacién necesarias para
realizar un mejor trabajo en sus empresas.

Todo lo anterior sumado a un notorio aumento en la matricula de este afo
(mas del doble que la del ano anterior), y la implementacién de procesos solidos
de calidad, mejoras en el cuerpo docente, limitacién de la cantidad de alumnos
por sala, inversién y mejora en infraestructura, e incorporacion de técnicas pe-
dagégicas innovadoras, nos han permitido ver frutos en estos meses de trabajo
los cuales estan alineados con lograr nuestra misién y un sello diferenciador que
es ser “el Centro de Formacién Técnica en Alternancia” de excelencia con estdn-
dares de nivel mundial que entrega a la Industria de la Comunicacién Grafica
técnicos de primer nivel capaces de mejorar los indices productivos y los proce-
sos en pro de una mejor gestion.

PROCESO DE ADMISION 2012

IMPRESION
OFFSET Y FLEXOGRAFIA

Control de Calidad en
Impresién Flexografica
bajo norma Nch 3091-6.
(15 cupos)

Otros medios

EImE=Ed il -

Informaciones: CFT Ingraf, Florencia 1448, San Miguel - Fono: 555 2951 - email: ingraf@educagrafica.cl - www.CFTINGRAF .c
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Impresiones del Mundo Grafico' llega a regiones

Luis Eduardo Saavedra, de LSL Impresores:

EL PROYECTO CONSIDERA, EN UNA PRIMERA ETAPA, LA DISTRIBUCION DEL
PERIODICO EN CIUDADES DE LAS REGIONES DE VALPARAISO Y DEL BIOBIO.

SEGUN CIFRAS OFICIALES, LA V REGION HOY CUENTA CON 348
IMPRENTAS (UN 9,05% DEL TOTAL NACIONAL) Y LA DEL BIOBIO 326 (UN 8,48%).

n importante hito es el que marca esta edicion de nuestro perio-
dico 'ITmpresiones del Mundo Grafico', medio que busca acoger a

toda la Familia Grafica Chilena.
Cumpliendo con el que fuera uno de los principales compro-
misos de Patricio Hurtado Alvarado al momento de iniciar su
gestion como Presidente de Asimpres, en agosto pasado, Tmpresiones' arribara
por primera vez a regiones, especificamente a la de Valparaiso y a la del Biobio.
La medida busca incorporar mas activamente a los empresarios, ejecutivos y
trabajadores de las empresas que operan fuera de la Regién Metropolitana. El
fin ultimo de ello es enriquecer nuestra actividad gremial a través de la inclu-

sién de nuevos puntos de vista.

EL COMPROMISO

Segin se puede leer en la edicidn de agosto de 2011 de nuestro periddico, la idea
del Directorio que asumia era, entre muchas otras, "potenciar los contactos con
las empresas regionales". "Tenemos que mejorar las vias de comunicacién con
ellas, para sumarlas a nuestro quehacer y reforzar nuestra representatividad’,
dijo Patricio Hurtado en su primera entrevista con este medio.

Héctor Olivares, de A.G Diehgo Ltda.

"La unica forma de
encarar los problemas
es a traves de la
unidad del gremio’

EL EMPRESARIO ESTIMA QUE UNO DE LOS PRINCIPALES PROBLEMAS
HOY ES EL LA FALTA DE RECURSO HUMANO ESPECIALIZADO, EL CUAL
HA IDO DESAPARECIENDO O CAMBIANDO DE GIRO.

2Qué tipo de trabajo desarrolla su
empresa?

Desde hace algunos anos hemos deci-
dido dedicarnos al "pan’, es decir, todo
tipo de formularios tributarios o inter-
nos de pequenas, medianas empresas
y de profesionales independientes que
deben consumir periddicamente, a los
cuales llevamos un riguroso control de
pedidos y folios, para evitar repeticio-
nes. Eventualmente tomamos trabajos

a color que producimos y subcontra-
tamos con colegas amigos confiables.
Bédsicamente en la V Regién y algunos
clientes en el Area Metropolitana y un
cliente que cambi6 su matriz a Talca.

¢Cudles son los principales problemas
que encara la Industria Grafica en su
ciudad y regién?

No podria pretender representar a la
Industria en general, ya que tenemos

Hoy, cumplida la mitad de su mandato, su vision es que se han dado pasos en
este sentido, por cuanto "las imprentas regionales podran en lo sucesivo estar
conectadas con la capital a través de las noticias, entrevistas y opiniones que se

difunden en 'Impresiones'".

En una primera etapa, el proyecto considera la distribucién del periddico en
ciudades de las regiones V y VIIL. "Esperamos que en el mediano plazo otras zo-
nas del pafs puedan verse beneficiadas", explica Hurtado.

Se encuentra también en el Calendario de Actividades del ano la realizacién
de Conferencias de Innovacién Grafica, para lo cual se contard con la ayuda de
las empresas Socias Proveedoras Asimpres.

EL 'PESO' DE LAS REGIONES

Segun cifras del Departamento de Estudios de Asimpres, sobre informacién di-
vulgada por el Servicio de Impuestos Internos (SII), un total de 3.845 imprentas
operan en nuestro pais. De ellas, 2.279, es decir, un 59,27%, lo hacen en la Regién
Metropolitana y 1.566 o un 40,73% lo hacen en regiones. '

En la Regidn de Valparaiso, el catastro arroja 348 imprentas (un '9,05%) y en

la del Biobio 326 (un 8,48%).

un {nfimo contacto con los demds.

En lo que a nosotros respecta, el
principal problema es la persistente
campana de SII por apoderarse de la
gestidn tributaria completa mediante
la facturacién electrénica generando
una concentracion que dejara cesantes
a miles de contadores independien-
tes y trabajadores de imprentas y fi-
nalmente de los propios funcionarios
del SIT que se hardn innecesarios. Es lo
mismo que sucede a nivel privado con
las grandes cadenas de retail que han
eliminado a miles de pequefios comer-
cios y que mediante el 'gancho’ del cré-
dito cautivan en el peor sentido, a gran
nuumero de chilenos, produciendo fi-
nalmente la deleznable concentracién
econdmica que avergiienza a este pafs.

Por otra parte, creo que es una fala-
cia que el sistema sea mas econdmico,
ya que solamente se trata de traspa-
sar costos de entes externos (impren-
tas) a entes internos (sistemas de im-
presién digital en papel fotocopia que
a la larga son mas caros).

Asimismo, la falta de competen-
cia entre los bancos, lo que hace de
la diferencia de tasas para los crédi-
tos un chiste. Aparte que se permiten
cambiar sus condiciones y cobros a su

amano. Espero que con el Sernac Fi-
nanciero algo se pueda hacer.

Por ultimo, la falta de competencia
entre los proveedores de papel, ya que
SOI ImMuy pocos.

¢Coémo se pueden superar estas difi-
cultades? >
No conozco otramanera de enfrentar
estos y otros problemas que la unidad
del gremio. Perg este concepto es aje-
no a una Industria de miles de mi-
croempresarios: que luchan dia a dia
por sobrevivir a cémo dé lugar.

Es muy parecido al caso de los taxis
colectivos. Con la diferencia que el Esta-
do finalmente congeld su proliferacién.

2Qué problemas muestra el recurso hu-
mano? jEstdn conformes con el nivel
de capacitacion que existe en la region?
Creo que elaecurso humano especia-
lizado ha ido desapareciendo o cam-
biando de giro, a la construccion, al
comercio, etc.- Cualquier disenador
grafico con un"P€ y un par de impre-
soras se instala con una imprenta tra-
baja en su casa o en un ‘sucuchito' y
sobrevive. O un ex trabajador grafico
con una vieja Multilith hace 1o mis-
mo. Le da para "parar la olla".

o
-
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"Con el intercambio de
ideas podemos mejorar
muchos aspectos

del quehacer gratico'

EL EMPRESARIO PIDE A SUS PARES DE SANTIAGO ENTABLAR UNA
CONVERSACION ABIERTA Y FRANCA SOBRE LOS TEMAS DE INTERES

DE LA INDUSTRIA.

Qué tipo de trabajo desarrolla su em-
presa, desde cudndo y cudl es el drea
geografica en la que prestan servicios?
Nuestra empresa LSL Impresores y Cia
Ltda, es una sociedad familiar que data
sus origenes el afio 1990, sin embargo,
el tema grafico proviene de generacio-
nes anteriores.

En los afios 40, mi abuelo y mi abue-
la, Luis Alberto Saavedra Aspeé y Ma-
ria Guerrero Gémez, crearon un perio-
dico semanal en la ciudad de San Fe-
lipe, cuyo nombre era, "En Marcha', y
tenfa el mismo formato del diario "La
Segunda’, el que funciond por un pe-
riodo de tres afios. Luego de eso la fami-
lia emigré a Vina del Mar y los cuatro
hijos crearon la Imprenta Nueva Améri-
ca. Pero diferencias entre los hermanos
obligaron a mi padre, Luis Eduardo, a
comenzar de cero con urn nuevo negocio
grafico. En el afio 1956 con mdquinas
de palanca tipograficas y en muy po-
cos metros cuadrados arrendados cred
ALFA IMPRESORES Y CIA. Ltda., em-
presa que crecid rapidamente y se man-
tuvo hasta la crisis del aio '82. Luego de
un duro periodo de reconversion, crea-
mos con mi esposa Andrea Apablaza la
sociedad LSL Impresores y Cia Ltda, la

en lo que respecta a impresos offset en
un 95% atendemos la V Regidn, princi-
palmente Vina del Mar y Valparaiso.

En el area digital 3D, no tenemos
fronteras, estamos trabajando con di-
ferentes palses, renderizando, creando
y modificando archivos a pedido de las
agencias contactadas.

¢Cudles son los principales problemas
que encara la Industria Grafica en su
ciudad y region?

Creo que uno de los principales pro-

&

que funciona hasta el dia de hoy.

Nuestra especialidad es la impresion
en sistema offset siendo nuestro fuer-
te la folleteria, revistas, etiquetas, afi-
ches y también nuestro servicio de di-
sefio grafico e industrial. Hemos agre-
gado a la imprenta un departamento
de creacién en 3D, hacemos filmacio-
nes y toda la produccion digital que re-
quiera el cliente.

Nuestra area geografica de trabajo

antalis®
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blemas que soporta nuestra Industria
regional y pienso que también a nivel
pais, es el fuerte endeudamiento que
se requiere realizar para tecnificarse:
los impresores somos eternos deudores
de la tecnologia.

Otro tema grave es la falta de tra-
bajo, producto de la gran cantidad de
competidores de diferentes tamarios
que han inundado el mercado, pro-
duciendo una guerra de precios en la
que todos perdemos. Lo peor es que el
cliente ya se enterd de esta situacion,
en consecuencia, en vez de cotizar un
impreso, lo remata al mejor postor.

¢Coémo enfrentarlo? diferenciando-
se, no hay mads alternativa, y ofrecien-
do un servicio de mucha calidad, en-
tiéndase por precio, calidad y llegada
a tiempo.

La otra forma seria la fusidn, pero ya
son palabras mayores, poner de acuer-
do en un tema asi a dos o mds impre-
sores no diré que es imposible, pero si,
muy, muy dificil.

La relacion con las demdas empresas
hoy es casi nula, no hay mayor comu-
nicacién con los colegas. Aqui quisiera
hacer un reconocimiento muy especial
a Julidan Opazo, de Imprenta Barros
Arana, (recientemente liquidada). Ju-
lidn fue por muchos afios presidente de
la Asociacién de Impresores V Region,

#,
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en la cual s habia una muy buena con-
vivencia, éramos socios de Asimpres
Santiago, viajamos un par de veces a
Drupa, en fin, siempre se preocup6 de
que existiera una buena relacion. La
razén de hacer este comentario es que
Julian hoy se encuentra en mal estado
de salud y por lo hecho, creo que vale
la pena al menos reconocerlo en una
publicacién del empresariado grafico.

¢De qué forma cree usted Asimpres po-
dria colaborar en el desarrollo de la In-
dustria a nivel de su cindad?

En primer lugar, con comunicacion.
Me explico, entrevistas como éstas,
informacidén periodica del mundo gra-
fico a nivel nacional y regional. Hace
mucho tiempo que los empresarios de
Santiago con los de provincia no tene-
mos una conversacién abierta, franca
acerca de todos los temas que nos afec-
tan a todos por igual.

Poner nuestro gremio en el nivel que
le corresponde, sin importar el tama-
1o de la empresa, tener un sello de res-
ponsabilidad y calidad por el hecho de
pertenecer a Asimpres.

Que no le quepa duda que con un
intercambio de ideas y con el aporte
de la mayoria, seguramente mejora-
remos muchos aspectos del queha-
cer grafico.

S SIMATEC

Solu ciones Confiables

//[’l‘ Tel.: (56-2) 375 24 00
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Undurraga TI cumple 25 afos de operaciones

Con tres dreas
de gestion per-
fectamente defi-
nidas, que pue-
den funcionar
de forma inde-
pendiente pero
integradas, Un-
durraga TI es
hoy uno de los
lideres en la en-
trega de solucio-
nes tecnoldgicas
de vanguardia
para la Indus-
tria Grdfica y de especificas soluciones para
el retail y sector bancario. Marketing, Data
Variable y Tarjetas y Tecnologia son las uni-
dades de negocios con las que la empresa
nacional aborda el mercado local. “Estamos
haciendo el trabajo de forma muy profesio-
nal y con un sostenido crecimiento”, afirma
Carlos Undurraga, presidente de la compania.

El ejecutivo, quien fundd la empresa en
1986, junto a su esposa, Celeste Jerez, luego
de una breve e intensa experiencia laboral
en la Industria Grafica Chilena, sostiene que
Undurraga TI utiliza la misma tecnologia
que se aplica en Estados Unidos y Europa.
De hecho, agrega, “tenemos en funciona-
miento la mejor maquinaria IBM, lo mas
avanzado de Xerox y la ultima tecnologia
Heildelberg, marcas que imponen exigen-
tes estandares en el trabajo grafico, tanto
en procedimientos planos como rotativos”.

En el 2009, la companiia puso en funciona-
miento el unico equipamiento de impresion
variable full color con velocidades de 4200
paginas por minuto que existe en América
Latina, marcando un hito en la regién. Pos-
terior a ello, se han hecho otras adquisicio-
nes para seguir incorporando en el pais la
mejor tecnologia liberada en mercados de
mayor desarrollo. A comienzos de diciem-
bre altimo se inicid el proceso de marcha
blanca de la mdquina de impresidn de once

Carlos Undurraga,
presidente de Undurraga TI.

colores, tinica en Latinoamérica.

Los clientes de Undurraga TI son empre-
sas del sector retail, bancos, isapres, admi-
nistradoras de fondos de pensiones e insti-
tuciones del area servicios, como empresas
de agua, luz y gas. Una de sus mayores in-
novaciones, ademads de imprimir y procesar
informacidén comercial de sus clientes, es
que, gracias a recientes implementaciones
tecnoldgicas, sus equipos pueden procesar
y emitir boletas de facturacion, individua-
lizando gustos, preferencias e informacién
de cada cliente en forma personalizada y
no genérica. Asi, se potencian acciones de
marketing y comunicacién directa, ademas
de generar un importante ahorro de papel,
ya que se eliminan los volantes que van in-
sertos en los estados de cuenta.

Undurraga TI también ha participado en
innovadores proyectos como en los de im-
presién de cddigos de barra para empresas
navieras y fueron los primeros en desarrollar
tarjetas telefénicas en Chile y Peru.

De izquierda a derecha arriba: Nicolds Undurraga;
Marfa de los Angeles U/ndurraga; Carlos Undurraga
abajo; Celeste Jerez; Matias y Carlos Alfredo Undurraga.

NOTI®IAS

IT Salén de Negocios 2012:
La Fuerza de la integraciéon -
Modelos de gestidn de negocios, integracion de sistemas

de impresién con plataformas Internet y smartphone,

mas las Wltimas innovaciones en procesos de produc-

cion digital impresa serdn los ejes de la segunda versién

del Salén de Negocios Digitales/Business Digital 2012,

que este afio sumara 5.000 m2 en el recinto de exposiciones Espacio Riesco.

El Salén de Negocios Digitales/Business Digital 2012 ofrece incorporar
modelos de negocios y plataformas de impresién digital, afianzdndo la in-
tegracién de los sistemas impresos con los nuevos medios, en estrategias
comunicacionales de marketing y publicidad que suman a sus disefios co-
berturas en redes sociales a través de plataformas como tablets, smartpho-
nes, circuitos de realidad aumentada.

El Salén de Negocios Digitales ofrecerd, los dfas miércoles 22 y jueves 23
de agosto, un amplio salén de exposiciones de tecnologias, prensas y equi-
pos de impresién sumados a sistemas de workflow digital, insumos, y apli-
caciones sustentables e integradas a los nuevos medios que interesan al
mundo del marketing, disefio, gestion editorial, packaging y etiquetas. A
lo anterior se suma un ciclo de conferencias y casos de éxito dictados por
destacados panelistas.

INDUSTRIA

Se viene la Drupa 2012 it ddenn
Y . firPFreem

Menos de dos meses faltan para la realizacidn de la edi- Jidpann
cién 2012 de Drupa, la mayor feria de las Artes Graficas fidemm.
10 , fFiddssss

e Impresion del mundo. El encuentro, que se celebrara BN ER NS
entre el 3y el 16 de mayo en Diisseldorf, Alemania, se EEEEw N

prevé que reciba la visita de unas 400.000 personas. e T
Drupa 2012 contard con mds de 1.800 expositores y con d ru P o
170.000 m?*. En su tltima edicidn, en 2008, un total de

391.000 personas originarias de 138 paises visitaron los pabellones de la
Messe Diisseldorf durante los 14 dias que durd el evento.

Los Socios de ASIMPRES inscritos para asistir a la DRUPA participaran de un
Desayuno Grafico el proximo miércoles 19 de Abril. Recuerde inscribir a los
asistentes de su empresa en secretaria@asimpres.cl para recibir su invitacion.

EMPRESAS

Cambio de ejecutivos

En Vera y Giannini:

Gerardo Pini Giussiano asumié recientemente como nuevo gerente gene-
ral de Vera y Giannini Impresores. Pini, de profesién ingeniero comercial y
MBA, realizé sus estudios de posgrado en las universidades de Chile y Tu-
lane (Estados Unidos). Posee una vasta trayectoria en empresas productivas
de distintas areas de la industria textil, éptica y metalmecdnica.

En Grifica Quilicura:

Miguel del Rio Jiménez, Lider Grafico Asimpres del Afio 2011 y Presidente de
la Corporacién Educacional de la Industria Grafica, asumié recientemen-
te la gerencia general de Grafica Quilicura empresa del grupo El Mercurio.
Egresado de la Pontificia Universidad Catdlica, Del Rio cuenta con una am-
plia experiencia como alto ejecutivo en diversas industrias, en particular la
Gréfica. Desde hace algunos meses se desempefiaba como consultor privado.
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Roberto Ordoiez Caldera, 1919-2012

En la pequena localidad de Manzanar, Provincia de Valparai-
s0, naci6 Roberto Orddniez Caldera, quien mas tarde llegarfa
a jugar un importante papel en la Industria Grafica Chilena
como fundador de Rhein.

Ordoéiiez, que fallecid el pasado mes de enero a la edad de
92 afios, se inicid en la actividad grifica en 1939, puntual-
mente con un pequefio local de libreria y articulos de ofici-
na. Al corto tiempo cre6 una imprenta, la que se desarroll6
rdpidamente. Desde los servicios de impresién fue orientan-
dose a la fabricacién masiva incorporando progresivamente
nuevas actividades industriales.

Segun apunta Juan Alberto Fierro, gerente de Desarrollo
de Rhein, la impronta que dejé Ordéiiez en las personas que
conforman Rhein "fue la pasién que ponia en cada uno de sus
productos, cuidando los detalles para agregar valor y hacien-
do mucho énfasis en la innovacién y el trabajo bien hecho,
sin escatimar esfuerzo". "Esta es la base de la actual vision
de las empresas Rhein-Argos", agrega.
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DISTRIBUIDORA DE PAPELES INDUSTRIALES
Tel.: (56-2) 387 10 00 / www.dipisa.cl

Fierro subraya que el aporte de Orddriez a la Industria fue
el crear una empresa dedicada a la produccién de articulos
de papeleria, escolares y oficina de alta calidad, cuestién que
queda en claro cuando se considera la fortaleza de la marca
fuera de nuestras fronteras.

"Personalmente me tocé participar en la profesionaliza-
cién de la empresa en los dmbitos técnicos productivos, ad-
ministrativos y comerciales. Esto, acompanado de inversiéon
en equipamiento y Sistemas. De esta forma, la empresa en el
tiempo evoluciond de una imprenta tradicional, prestadora de
servicios, a una industria enfocada a los productos de consu-
mo masivo, basados en papel, metal y plastico", puntualiza.

Como muchos otros empresarios, manten{a una preocupacién
por la dificultad histdrica de la Industria de disponer de perso-
nal capacitado en la tecnologia grafica, invirtiendo recursos y
esfuerzo en el desarrollo de su personal. Una muestra concreta
de ello eran sus visitas a ferias del ramo, siempre acompanado
de personas de distintos niveles de la organizacién.

Casado con Valentina Sanhueza Guevara, tuvo seis hijos.

HAGRAFE

Tel.: (56-2) 827 80 00 / www.hagraf.com
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Proveedores

Mario Bustos, Director Comercial Grandes Cuentas de Xerox de Chile:

“Las incertidumbres respecto a una
crisis mundial quedaran despejadas
durante el primer semestre”

EL EJECUTIVO ESTIMA QUE EL REPUNTE

OBSERVADO EL ANO PASADO PODRIA
EXTENDERSE EL PRESENTE EJERCICIO.

DESTACA COMO FACTOR POSITIVO
PARA 2012 EL TIPO DE CAMBIO
RELATIVAMENTE BAJO, EL CUAL, EN SU
OPINION, FACILITA LA INCORPORACION
DE NUEVAS TECNOLOGIAS PARA HACER

MAS EFICIENTES LOS PROCESOS, REDUCIR
COSTOS Y PERMITIR EL DESARROLLO DE

NUEVAS APLICACIONES.

CONSULTADO SOBRE LA PROXIMA
DRuPA, AFIRMA QUE EN ELLA
INTENTARAN DEMOSTRAR QUE HOY ES

POSIBLE IMPRIMIR “A GRAN VELOCIDAD,

A BAJO COSTO, CON BUENA CALIDAD Y
CUIDANDO EL MEDIOAMBIENTE .

Qué balance hizo la empresa del afio 2011?

¢Cudles fueron los principales hitos cor-

porativos?

Xerox mostrdé un crecimiento importan-

te en el mercado de las artes graficas
durante el afio 2011, liderando la instalacidn de
prensas digitales con un 40% de crecimiento ano
sobre afio. Este crecimiento, sumado a un afo
con DRUPA, nos hace ver con optimismo el fu-
turo para la venta de Prensas Digitales de mayor
envergadura.

La Industria Grafica en general mostré un re-
punte durante el 2011, impulsada por el crecimien-
to econdmico del pais, pese a la amenaza de la
crisis en Grecia, Portugal, Italia y Europa en gene-
ral. El tipo de cambio relativamente bajo, facilita
la incorporacion de nuevas tecnologias para hacer
mds eficientes los procesos, reducir costos y per-
mitir el desarrollo de nuevas aplicaciones.

O sea, 2012 debiera ser un afio positivo...

La reciente penetracion de las prensas digitales
nos hace pensar que 2012 serd un muy buen afio.
Las incertidumbres respecto a una crisis mundial
quedaran despejadas durante el primer semestre
de este ejercicio, y todo hace pensar que la econo-
mia global se estabilizarda. Debemos estar prepara-
dos para este momento y no dejar pasar las buenas
oportunidades que se nos presenten.

¢Como visualizan Drupa? ;Qué tecnologias podria-
mos ver y qué importancia pueden tener éstas para
la Industria?

Como siempre, DRUPA dirda mucho respecto a las
tendencias de la Industria. En esta oportunidad se
verd con mayor intensidad como las marcas mas
prestigiosas hemos desarrollado tecnologias e in-
novado en los modelos de negocio, para competir
con los productos de los mercados emergentes. Las
nuevas tecnologias que veremos en esta version de
la feria se orientan a la mejora en productividad,
con un fuerte énfasis en el cuidado del medio am-
biente. En DRUPA 2012, Xerox presentara al merca-
do, entre muchas otras novedades, el nuevo equi-
po CiPress de tecnologia de Tinta Solida y alimen-
tacién continua de papel, que cumple con ambos
conceptos. Demostraremos que hoy es posible im-
primir a gran velocidad, a bajo costo, con buena
calidad y cuidando el medioambiente.

Como estin viendo el tema medioambiental?
sQué importancia tiene y tendra el tema a futuro
en la visién de Xerox?

El concepto ‘verde’ estd en el ADN de Xerox, no
solo nos preocupamos de entregar un servicio de
excelencia y productos con tecnologia de punta,
sino que ademds buscamos contribuir a crear un
lugar de trabajo sustentable que promueva una la-
bor mas inteligente, eficiente y rentable, al mismo

tiempo que protege los recursos naturales.

A través de acciones “puertas adentro” y una
oferta de soluciones energéticamente eficientes,
contribuimos a reducir la huella de carbono al dis-

minuir el uso de energia, tanto en nuestras opera-
ciones como en la de nuestros clientes. Es asi como
no sélo velamos por el desarrollo de tecnologias
limpias para las artes graficas, sino que ha sido un
requerimiento desde hace mas de diez anos para el
disefio y fabricacidn de equipos de oficina.

Un ejemplo de lo que hemos desarrollado es la
tecnologia de Tinta Solida, que es capaz de reducir
en un 57% el consumo de energia y hasta en un 9o%
la cantidad de desperdicios generados en el proce-
so de impresidn laser convencional.

¢Qué otros énfasis tiene hoy el desarrollo de nue-
vas tecnologias por parte de Xerox?

Xerox reinvierte anualmente una gran parte de sus
ingresos para la investigacion y desarrollo de nue-
vas tecnologias. Esto nos ha permitido mantener-
nos como lideres por mas de 40 afios en la produc-
cién y administraciéon de documentos, ya sean fisi-
cos o digitales. En este sentido, Xerox tiene planea-
do para este afio una serie de nuevos lanzamien-
tos, tanto para el mercado de oficina como para
el de artes graficas, destacando en este ultimo la
nueva prensa CiPress de alimentacion continua de
papel y la nueva versién de la DocuColor 1000.
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Chile en la Feria Graphics of the America's - Conlatingraf — Marzo 2012

IMPRENTAS GRAFICA DE ORO:

OGRAMA

Categoria: Folletos a 4 o mas colores

Producto: Folleto Chrysler Dodge Durango
para Comercial Chrysler.

Con la participacién de los representantes de México, Brasil, Paraguay, Uruguay, Venezuela,
Costa Rica, Republica Dominicana, Ecuador y Chile, se desarroll6 este mes la Reunién de Con-
sejo Director ampliado de Conlatingraf en el marco de la GOA, Feria Graphics of the America's.

En la ocasién, fue acordado el Programa de Actividades para el periodo y se procedid a la en- Categoria: Inforn.les Anuales’ y Relatorios de
trega de los Premios de los Ganadores del Concurso de Productos Graficos “THEOBALDO DE Negocios a 4 0 mas colores

NIGRIS” en el cual Chile destac6 con 9 Premios Grafica de Oro y 6 Premios Grafica de Plata. Producto: Anuario UDP, para
Universidad Diego Portales

SALESIANOS IMPRESORES

Categoria: Libros Impresos a 1, 2 0 3 colores en tapa rustica.

Producto: 1899, Cuando Los Tiempos Chocan, para Editorial
Norma Chile.

IMPRENTA BEN HUR
Categoria: Formulario Continuo
Producto: Factura Maderas Moraleda para Empresa Maderas Moraleda.

AMF — IMPRENTA MOLINA FLORES
Categoria: Estuches y Envases Plegadizos

Entrega del Premio “Benjamin Producto: Estuche Pantene Reparacion Nutritiva para Proctrer & Gamble.
Hurtado E.” a don Jaime

Ojeda, Rector del Instituto de Categoria: Especialidades Miscelaneas

Estudios Graficos Producto: Carta Mizu, para empresa Leon Vergara Eirl.

MARINETTI S.A.
Categoria: Estuches microcorrugado
Producto: Caja Nescafé Dolce Gusto para Nestlé Chile.

CAMEO CHILE

Categoria: Etiquetas con procesos especiales
Producto: Musette para Vina Inddmita
Patricio Hurtado y Juan
Marinetti en representacién ARTICA
de ASIMPRES, reciben los
Trofeos Grafica de Oro y
distinciones correspondientes
a los impresores chilenos.

Categoria: Etiquetas Autoadhesivas
Producto: Maycas Del Limari para Vifia Concha y Toro

Convenio CALEIDOSCOPIO

Asimpres, Educagrafica, Ingraf' y Otic Alianza suscribieron recientemente el
Convenio CALEIDOSCOPIO, el cual busca gestionar acciones en conjunto de
difusién del Sistema de Capacitacidn (Sence), de la intermediacién y de la
capacitacion especifica para el Gremio de la Industria Gréfica.

El objetivo final, seglin se destacd, es ampliar las posibilidades de generar
una optimizacion de los recursos de las empresas adheridas al gremio.

Las partes se comprometieron a realizar seminarios y/o reuniones especificas,
a fin de difundir los objetivos de CALEIDOSCOPIO.

R

Winston Elphick, Director Ejecutivo de Otic Alianza, Carlos Aguirre, Director de Asimpres- CFT
Ingraf'y Patricio Hurtado, Presidente de Asimpres. Vista general de personeros de Asimpres, Otic Alianza, CFT Ingraf.
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