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Abogado asesor
de Asimpres es
reconocido con
la certificacion
internacional
“Best Lawyer”

Tras un proceso de certificacion
que durd cerca de 6 meses, Sergio
Espinoza, abogado y asesor laboral
de Asimpres, fue reconocido por la
publicacién Best Lawyer como un
referente internacional en materia
legal. Espinoza se ha dedicado por
20 afios a asesorar en temas de de-
recho individual del trabajo y ne-
gociacion colectiva aimportantes
empresas tanto nacionales como
multinacionalesy, en el Gltimo afio
y medio, ha llevado mas de 290
causas judiciales. Esta importante
trayectoria fue premiada con la cer-
tificacion que entrega la publicacion
The Best Lawyers en América, una
de las mas antiguas y respetadas en
la profesion legal.

“Esun camino masy lo tomo con
responsabilidad. En Chile es dificil
llegar a conformar una especialidad
y este reconocimiento de los jueces
y pares es importante para ser re-
conocido como especialista en el
area”, expresa Espinoza, quien ac-
tualmente es socio de la oficina de
abogados Puga&Ortiz. La certifica-
cién se traduce en una mencién en la
prestigiosa publicacion, cuyo listado
de abogados premiados pueden ser
consultados de manera online.

Los amantes de la papeleria se
reunen en el PaperWorld 2020

Entre el 25y 28 de enero se rea-
lizard en Frankfurt, Alemania,
el evento Paperworld, la feria
internacional de suministros de
materiales de oficinay papele-
ria. Con cerca de 1500 exposi-
tores registrados, provenientes
de 60 paises, el evento busca
mostrar las Ultimas tendencias
en el mercado en productos de
papel para uso privado. Algunas
de estas nuevas ideasy disefios

rimentar de manera sensorial

y emocional, y mientras mas
digital y anénimo se vuelve el
mundo, mas lo anhelamos", dice
Angelika Niestrath, curadora de
la exhibicién. El dia 28 de enero,
la feria contempla una jornada
de la Oficina Sostenible, dedica-
da a productos sosteniblesy a
compras ecolégicas a través de
conferenciasy la presentacion
de soluciones practicas.

comprenden utensilios de es-
critura y dibujo, papel de alta
calidad, packaging, envoltorios
y tarjetas.

En el drea de la papeleria se
presentaran innovadoras exhi-
biciones tales como “Mr. Books
& Mrs. Paper”, un area que bus-
caser lainspiracién para libre-
rias. "El papel se convierte en
un material que se puede expe-

Ferrostaal
Graphics
estreno nueva
impresion 2.5D
de la marca
japonesa Mimaki &

Las novedades

Laimpresora JFX200-2513 EX ofrece un nuevo
modo “borrador” que permite imprimir a una velo-
cidad maxima de hasta 12 planchas por hora, gra-
cias asus tres cabezales de impresidn escalonados,
que permiten una impresién simultéanea con tintas
CMYK, blanco y barniz, sin sacrificar productividad.
Ademés, la nueva tecnologia de impresién 2.5D
permite a los usuarios crear graficos con texturas de
hasta 0,5 mm de relieve, utilizando tanto graficos en
escala de grises como originales de impresion.

Entre el 19y el 21 de noviembre, Ferrostaal Graphics
convoco a mas de veinte empresas y otros tantos
profesionales del drea impresién digital para ex-
hibir por primera vez en Chile la nueva impresora
de cama plana Mimaki JFX200-2513 EX. “A nues-
tros clientes les encanta el valor, la flexibilidad y la
confiabilidad que proporciona la serie JEX200 de
Mimaki; con una solucidon de alta rentabilidad, di-
sefio funcional y operacion estable”, explica César
Cabrera, gerente comercial del drea wide format de
Ferrostaal Graphics.

Comenzo la
cuenta regresiva
para el Label
Summit Latin
America 2020
en Santiago

Entre los dias 10y 11 de marzo se
realizard en el Espacio Riesco de
Santiago, la 17° edicién del Label
Summit Latin America, evento
que reline a toda la industria

de laimpresién de etiquetasy
empaque de la regién. Entre los
participantes confirmados se
encuentra Epson America, Esko,
Gallus, HP, Hagraf, Kocher + & Beck
USA, Mark Andy, Martin Automatic,
Natural Ink, Pantec, PAV-Group,
RotoMetrics, UPM Raflatacy Yupo
Corporation America.

Durante el primer dia se examinaran
las principales tendencias del mer-
cado chileno, con énfasis en el de-
sarrollo de negocios tanto en el pais
como en el cono sur. Ademas, se
analizaran las nuevas oportunida-
des negocios, diversificacion y nue-
vas tendencias en automatizacion,
control de calidad y sustentabilidad.
La segunda jornada se destinara al
empaque, disefio y creacién de mar-
cas, con una exposicion dedicada al
disefio de etiquetas de vino.

La version anterior de la Label Sum-
mit Latin America se realizé durante
el mes de mayo de 2019 en Medellin,
Colombia. Esta feria forma parte de
Label Expo Global, marca que lide-
ra laindustria de laimpresion de
etiquetas, y en donde destaca, por
ejemplo, la Ultima Label Expo Euro-
pe que celebrd su 40 aniversario el
afio pasado.

Hasta el 21 de febrero se puede
acceder a un descuento por pago
anticipado de inscripcion.

/

10-11 March 2020 + Santiago

LABEL SUMMIT
LATIN AMERICA 2020

www.labelsummit.com/chile

Canon recibio premio Energy Star Partner 2019 por sus avances en sustentabilidad

Con el objetivo de apoyar al medioambiente y
crear dispositivos que sean sustentables duran-
te todo su ciclo de vida, Canon ha desarrollado
métodos de produccidén que permiten la reco-
lecciény el reciclaje. Estos esfuerzos hicieron a
la empresa merecedora del premio Energy Star
Partner 2019.

Energy Stares un programa del gobierno de Esta-
dos Unidos que promueve soluciones de eficien-

cia energética que mejoren la calidad del aire y
protejan el medioambiente. Cada afio, Energy Star
premia a un grupo de empresas y organizaciones
que han realizado contribuciones sobresalientes
para proteger el medioambiente a través de lo-
gros superiores de eficiencia energética. “Como
empresa contamos con mas de 200 productos
que incorporan tecnologias originales para el con-
sumo eficiente de la energfa, promoviendo el de-
sarrollo e introduccién de productos eficaces para

ambientales”
Canon Chile.

Canon ofrece
dicionadas, g

tantes ahorro
otorgando ad

combatir el cambio climatico y otros problemas

sefiala Hans Rehr, Director BICG de

un portafolio de Soluciones Reacon-
ue ofrece equipos seminuevos de

alta calidad con unainversién que genera impor-

sen el precio inicial de adquisicién,
emas servicios especializados a tra-

vés de los distribuidores.
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ARTICA, EMPRESA DESTACADA 2019

“El ¢éxito de nuestra compania se
produce en la interseccion entre

arte, diseno y ejecucion”

1 éxito de nuestra com-
pania se produce en la
interseccion entre arte,
disefio y ejecucion”

Por unanimidad,
las empresas del gremio grafico
pertenecientes a todas las areas
(proveedores, imprentas, packaging,
insumos y equipamiento) reconocie-
ron a Artica como Empresa Desta-
cada 2019. “Es gratificante recibir
este premio y pensar que estamos
haciendo bien las cosas”, dice Este-
ban Fernandez, gerente general.

La empresa, que elabora etique-
tas de vino de exportacién, nacid en
1995 con el objetivo de convertirse
en el mds importante apoyo para
las vinas chilenas. Actualmente
cuenta con una cartera de mas de 5o
clientes y fabrican alrededor de 30 a
35 millones de etiquetas mensuales,
administradas gracias a permanentes
esfuerzos tecnoldgicos y estratégicos.

44

“Contamos con un equipo humano
capaz de trabajar muchas cosas en
forma simultanea, lo que se traduce
en un indice de cumplimento sobre
el 98% en nuestra planta, con un in-
dice de rechazo de apenas el 0,8%”,
senala Fernindez.

Equipo humano

Carlos Agurto, gerente de operacio-
nes de Artica, comenta que dentro
de la empresa existe una filoso-

fia especial respecto al personal.
“Tenemos una relacién estrecha
con nuestra gente. Se les considera
de forma permanente sin importar
el rango, de manera que se sientan
comodos”, dice.

Esta filosofia busca que el
equipo humano se sienta a gusto
en el trabajo, ya que muchas veces
es mas que una segunda casa.
Pero esta filosofia también exige
una responsabilidad: “Nosotros

“Tenemos un indice de cumplimento sobre
el 98% en nuestra planta, con un indice

de rechazo de apenas el 0,8%”, Esteban
Fernandez, gerente general.
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como empresa tenemos que hacer-
nos el espacio para que la gente
que quiera progresar con nosotros
tenga la oportunidad”, dice Este-
ban Fernandez.

Diferenciacion

Artica cuenta con un esquema que
conjuga arte, disefio y ejecucién

de los proyectos de los clientes.
“El éxito de nuestra compania se
produce en la interseccion del co-
nocimiento entre el disefio original
y lo que nosotros interpretamos y
podemos hacer con nuestra tecno-
logia”, dice el gerente general de la
compania. Segin indica Fernandez,
la preferencia de los clientes de Ar-
tica radica en que el producto final
se acerca lo mas posible a lo que el
cliente se imaging.

Para el gerente de operaciones
la diferenciacién de la imprenta
también la entrega la calidad, el
cumplimiento al cliente, el servicio,
la honestidad para hacer negocios
y la permanente innovacién. Artica
fue la primera empresa en Chile
que incorporo la tecnologia de
aplicacidn serigrafica en etiquetas,
ademas de ser pioneros en traba-
jar el area de impresion digital en
forma on demand.

Artica fue la primera
empresa en Chile que
incorporé tecnologia de
aplicacion serigrafica
en etiquetas.

Eficientes y ecologicos

La empresa también ha realizado
esfuerzos en ser mds ecoldgicos

y responsables. “Estamos a la
vanguardia en reciclaje. Hacemos
medicién de nuestra Huella de
Carbono y realizamos control de
residuos. Cualquier tecnologia

que ayuda al medioambiente la
incorporamos de forma inmediata”,
dice Carlos Agurto. Ademads, la
empresa ha llevado acciones para
impulsar el ahorro energético y en
materia de Acuerdo de Produccién
Limpia ya estan certificados en

la segunda etapa. A lo anterior se
suman todas sus certificaciones de
calidad e inocuidad.




entro de la industria gréfica
hay un importante niimero de
empresarios de la nueva genera-

“El reto de las nuevas
generaciones es que
la industria grafica
sea considerada una
industria verde”

Javier Ibero, Country Manager de Eadec Chile, fue reconocido
como “Empresario Nueva Generacién” por su mirada de futuro,
profesionalismo, espiritu innovador y proyeccion. Es primera vez
que Asimpres entrega este premio.

cién que han venido a tomar la pos-

ta de las empresas familiares para
trabajar en conjunto y enfrentar
todos los desafios que aquello im-
plica. Bajo esta premisa se destacé
especialmente a Javier Ibero, Cou-
ntry Manager de Eadec Chile como
“Empresario Nueva Generacion”.

“Este reconocimiento personal me
deja gratamente contento, ademas
cerrando una etapa en Chile”, re-
conoce Javier Ibero desde Lima,
Perl, donde la empresa espafiola
especializada en la fabricacién de
etiquetas adhesivas de alto valor
agregado abri6 su segundo merca-
do en Latinoamérica.

EMPRESARIOS DE LA
NUEVA GENERACION

Para el Country Manager de
Eadec Chile, la ventaja de que la
industria gréafica esté liderada por
empresarios de la nueva genera-
cion son los aires renovados que
entregan a la empresa. “Ese punto
seréd positivo en el cambio, pero
hay que considerar a las personas
que han estado antes en cuanto
asabiduriayen cuanto a cémo
han luchado por la industria en
momentos dificiles”, explica.

Javier Ibero considera que el de-
saffo principal de las nuevas gene-
raciones del mercado grafico es
construir una industria limpia. “Te-
nemos que trabajar como gremio
para identificar como hacer que
nuestro impacto ambiental como
industria sea menory, se considere
a laindustria grafica como unain-
dustria verde. Creo que este es un
reto importante para las nuevas ge-
neraciones”, agrega.

DESDE ESPANA A
LATINOAMERICA

Eadec fue fundada en Espafia en
1994 por Ildefonso Ibero. Javier
Ibero, su hijo, viaj6 a Chile en 2013
paraimpulsar el proyecto Eadec
en nuestro pafs. “Empezamos eva-
luando las necesidades internas
que tenfa la compafiia para com-
petir en el mercado chileno”, ex-
plica Javier. A partir de ahi, segin
sefiala, desarrollaron un plan de
inversionesy fueron poco a poco
mejorando, atendiendo asf las ne-
cesidades de los clientes y captan-
do mercado, persiguiendo como
objetivo ser referentes en ciertos
nichos. “Creo que eso lo hemos
conseguido”, reconoce.

Es primera vez que Asimpres
entrega el reconocimiento
“Empresario Nueva Generacion”.

Premio a la trayectoria 2019

Asimpres hace un especial reconocimiento a José
lgnacio Navarro, gerente comercial de Dipisa, por su
trayectoria y contribucién al desarrollo de la compafiia
y quien en 2020 cumple 40 afos de experiencia en la
industria grafica.

PREMIO
TRAYECTORIA

2019

Dipisa, empresa fundada en 1979, ha tenido un
continuo crecimiento como proveedor de papeles
para la industria grafica, lo que la ha situado entre las
empresas lideres del sector.

EMPRESARIO

NUEVA

GENERACION

“Este
reconocimiento
me deja muy
contento
personalmente,
ademas cerrando
una etapaen
Chile”. Javier
Ibero, Country
Manager Eadec
Chile.

RAPIDEZ, INNOVACION
Y SUSTENTABILIDAD

Para Javier Ibero, Eadec es refe-
rente en el mercado del vino por la
rapidez en su servicio de respues-
ta. “Somos una empresa con un
servicio de respuesta mas rapido
de lo que a veces puede dar el mer-
cadoy eso nos destaca”, explica.
Ademas, la innovacion constante
dentro de la compafiia les ha per-
mitido mantenerse punteros en el
mercado del vino, industrial y se-
guridad. “Hemos hecho varios pro-
yectos de realidad aumentada en
las etiquetas, ademas de utilizar
materiales especiales que traemos
de otros paises y son dificiles de
encontrar en Latinoamérica. Tam-
bién brindamos asesoria técnica a

los clientes para reducir, de alguna
manera, el impacto medioambien-
tal”, continta, destacando el com-
promiso que mantiene Eadec con
el medioambiente.
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Freddy Keutel, Country Manager Chile de Antalis Chile
Cristian Guardia, gerente regional de Innovacion Antalis

MEJOR EMPRESA PROVEEDORA EN INNOVACION Y SERVICIO

“El desafio de Antalis es
transformar la Industria”

nocidos con esta distincién porque
reafirma el compromiso de la com-
pafifa con laindustriay con los mas
de cuatro mil clientes, desde Arica

mio entregado por el gremio de

impresores de Chile, Asimpres. Para
Freddy Keutel, Country Manager de
Antalis Chile, es un orgullo ser reco-

or segundo afio consecutivo

Antalis es reconocida como
Mejor Empresa Proveedora en In-
novaciony Servicio del 2019, pre-

\-ﬂ secutivo Antal_i;es‘i‘é&noa o

.-.1."-. ~ R o b
Cio.e innovacion

a Punta Arenas, con quienes traba-
jan al afio para entregar el mejor
servicio. “Estamos muy contentos
de ver que todas las acciones, ini-
ciativasy cdmo hacemos las cosas
se traduzcan en este reconocimien-
to entregado por nuestros clientes,
que forma parte de nuestra cultu-
ra”, dice.

Durante el 2019, la compafiia se
enfocd en consolidar nuevas ac-
cionesy soluciones que les permi-
tieran apoyar a sus clientes para
enfrentar los cambios de la indus-
tria. Por ejemplo, se siguié poten-
ciando Twist Print con el objetivo
de mejorar la experiencia de servi-

EMPRESA

- PROVEEDORA
€9 INNOVACION Y
X9, SERVICIO

cio al cliente de las imprentas, su
productividad y rentabilidad, ade-
mas se realizaron talleres de venta
consultiva orientados a fortalecer
las habilidades comerciales de sus
clientes, entendiendo también
cuales son las necesidades reales
de los clientes finales para poder
dar una solucién a la medida. “Que-
remos que las imprentas, mas que
vendedoras, sean asesores en so-
luciones gréficasy tengan las he-
rramientas para lograrlo”, resalta
Freddy Keutel.

Innovacion y servicio
integral al cliente

En un escenario en el que la deman-
daviene ala bajay laindustria se
esta reordenando, el Country Mana-
ger de Antalis Chile declara que el
desafio de la compafifa es transfor-
mar la industria y generar oportuni-
dades para rentabilizar el sector.

Cristian Guardia, gerente regional
de Innovacion, explica que en Anta-
lis han definido la innovacién como
un pilar estratégico y como uno de
los principales caminos para ge-
nerar cambios relevantes en sus
clientes. “Creemos que la transfor-
macion viene por la innovaciony a
través de ella se puede lograr im-
pacto en incrementar las ventasy
disminuir costos”.

Este pilar, junto al de servicio inte-
gral al cliente, son parte de la es-
trategia regional de la compafiiay
que tendra como foco potenciarlos
durante todo el 2020. “De manera
entusiasta, queremos colocar es-
tas herramientas innovadoras que
movilizarén el negocio de nuestros
clientes a su disposicién para que
en conjunto generemos este cambio
en la industria,”, dice Freddy Keutel.

Pablo Ortega, gerente general Ferrostaal Graphics

MEJOR EMPRESA PROVEEDORA EN EQUIPAMIENTO Y MAQUINARIA

‘“Este reconocimiento
nos da confianza que
vamos por el camino
correcto”

“E ntendemos que, en parte, es
un premio que reconoce la

inversion que hicimos este afio con
la compra de Imagex y que refuerza
bastante la decisién de nuestros so-
cios”, declara Pablo Ortega, gerente
general de Ferrostaal Graphics, en
relacién a la obtencién del premio
Mejor Empresa Proveedora en Equi-
pamiento y Maquinaria 2019.

ADQUISICIéN DE IMAGEX

En diciembre de 2018, Ferrostaal
Chile completé exitosamente la ad-
quisicion de Imagex, consolidando
su trayectoria en el mercado grafico
local. Pablo Ortega sefiala que esto
ha permitido enfocar aiin méas los
recursos de la compafiia en el de-
sarrollo del negocio gréfico, lo que
significa un activo para los clientes.
“Nos permite invertir en fideliza-
cién, entregar un mejor portafolio
de negocios e invertir en nuestro

equipo técnicoy comercial”, sefiala.
Aun afio de la adquisicién, el geren-
te general de Ferrostaal Graphics
asegura que la operacién signifi-
cauna apuestaimportante que da
credibilidad a la industria. “Mirado
alargo plazo lainversién realizada
va a ser positiva para todos, no solo
para Ferrostaal sino también para el
mercadoy el desarrollo de nuestros
clientes”, dice.

OPORTUNIDADES EN UN
NUEVO ESCENARIO

Pablo Ortega declara que la situa-
cion actual del mercado grafico
entrega oportunidades que van
alograr acelerar los procesos de
transformacion de la industria.
“Nuestro portafolio de soluciones
tecnoldgicas estd justamente en-
focado en las oportunidades que
presenta el mercadoy que tiene
que ver producir en menos tiem-

po, apuntar a cortos tirajes, en ser
flexibles de la manera en como
nuestros clientes atienden a sus

clientes y automatizary profesiona-

lizar las imprentas”, agrega.

MEJOR EMPRESA PROVEE-
DORAEN EQUIPAMIENTO Y
MAQUINARIA

Para Pablo Ortega, es muy im-
portante recibir este premio pre-
cisamente en 2019, afio en que

Ferrostaal Chile cumplié 70 afios de
vida en el pais. El gerente general de

Ferrostaal Graphics reconoce que
para el 2020, el desafio propues-
to es “estar muy cerca de nuestros
clientes, reforzar la propuesta de

valor de Ferrostaal e innovar junto a
los nuevos desafios de la industria”.
Y para los proximos 70 afios, “enten-
der cémo poder seguir desarrollan-
do proyectos de valor para nuestros
clientes”, concluye.

X

\

EMPRESA

PROVEEDORA
EQUIPAMIENTO
Y MAQUINARIA
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Felipe Arias, gerente general Davis Graphics

MEJOR EMPRESA PROVEEDORA EN INSUMOS

“Colaboramos
en eficientar

y aumentar la
productividad
de los clientes”

Establecer relaciones de largo
plazoy convertirse en valiosos
aliados de sus compradores son

los focos que centran el quehacer
de Davis Graphics, proveedores
especializados en distribuir insu-
mos para la industria de impresion
flexogréfica, de banda ancha, banda
angostay corrugado, impresion off-
sety pre-prensa, quienes este afio
fueron reconocidos por Asimpres
como la Mejor Empresa Proveedora
en Insumos 2019.

“Este reconocimiento nos llena de
orgullo. Siempre estamos desa-
fidndonos a ser mejores, a dar un
excelente servicio. Colaboramos
en eficientary aumentar la produc-
tividad de nuestros clientes”, dice
Felipe Arias, gerente general de
Davis Graphics.

CAPACITACION

Durante los ultimos afios Davis Gra-
phics ha establecido alianzas estra-
tégicas, por ejemplo, con el Centro
de Formacion Técnica Ingraf, para
desarrollar capacitaciones a estu-
diantesy clientes, permitiéndoles

generar una relacién mas directa
con laindustria, conocer necesida-
des realesy favorecer el rendimien-
toy eficacia en sus labores. Davis
Graphics también apoya a la escue-
la basica Juan Moya Morales de Nu-
fioa, entregando recursos para que
puedan desarrollar su programa de
educacion; y participan activamen-
te en la metodologia de “Redes de
Tutoria”, aplicada por la Fundacién
Educacién 2020. “Nos importa la
educacion. Sentimos que tenemos
una responsabilidad con nuestro
palis para que existan mejores profe-
sionales en el futuro”, indica Arias.

EXPANSION EN
LATINOAMERICA

Dentro de los planes a corto y me-
diano plazo para Davis Graphics se
encuentra la expansién en Améri-
ca Latina. Felipe Arias asegura que
hay oportunidades de creceren la
region: “Estamos viendo las posibi-
lidades de expandirnos de la mano
de nuestros proveedores. Varios de
ellos nos proponen hacernos cargo
de otros paises y creemos que llegd
el momento.”

“Varios de nuestros proveedores nos
proponen hacernos cargo de otros paises
y creemos que llego el momento.” Felipe

Arias, gerente general Davis Graphics.

Kodak es reconocida por Asimpres como
Soporte al Programa de Sustentabilidad

La empresa especialista en soluciones de impresién sustentable fue premiada por la
importancia que brinda a la sustentabilidad en toda la region, apoyando especialmente el
programa de Impresion Sustentable de Asimpres.

SOPORTE

AL PROGRAMA DE
SUSTENTABILIDAD

Para Héctor Gonzalez, Managing
Director InterLAC South de Kodak,
este reconocimiento responde al
trabajo que ha hecho laempresa

en los Ultimos afios: “Esta bueno
que una institucién tan prestigio-

sa como Asimpres reconozca a una
compafiia que hace tanto por la sus-
tentabilidad y por buscar eficiencias
operativas para contribuir al mejor
desarrollo de laindustria”, sefiala.

“Chile es el pais mas
comprometido con la

sustentabilidad, no solo por el

APL que tiene Asimpres sino
también por lo que se genera a
nivel de comunidad grafica”.

Acuerdo de
Produccion Limpia
“La sustentabilidad esta siendo un
producto diferenciador muy gran-
de a nivel de impresion”, recono-
ce Gonzalez. Asimpres trabaja en
un Acuerdo de Produccion Limpia
para que las imprentas logren mi-
tigar sus principales impactos con
énfasis en el reciclaje, la eficiencia
energética, seguridad y salud de
los trabajadores. Este programa
cuenta con el apoyo de Kodak des-
de hace tres afios.

“Chile es el pais mas comprometi-
do con la sustentabilidad, no solo
por el APL que tiene Asimpres sino
también por lo que se genera a ni-
vel de comunidad gréfica. Hay un
compromiso muy grande que es un
ejemplo a seguir por el resto de los

“La sustentabilidad esta siendo un producto
diferenciador muy grande a nivel de
impresion”, Héctor Gonzalez, Managing
Director InterLAC South de Kodak.

paises de la region y del mundo”,
sefiala Héctor Gonzalez.

Proximos pasos

Kodak siempre esta en busca de la
excelencia, la facilidad, la automa-
tizacion y el easy to use. En Chile, el
proximo paso es empezar a desa-
rrollar las tecnologias de impresion
digital. “Queremos trabajar mas
fuerte en esa linea porque hace
que nuestros productos sean mas
eficientes a la hora de imprimir”,
dice Gonzélez.

La empresa especialista en solu-
ciones sustentables también esta
generando nuevas tecnologias en
CTP, donde las nuevas generacio-
nesvienen con ahorros de energfa
de alrededor del 30%. “Nuestro
compromiso no solo esta dado en
cdémo eliminas un factor de conta-
minacién sino también en como
haces eficiencia para gastar menos
papel o menos tinta, que influye en
un proceso productivo, y que apun-
ta a tener mayor responsabilidad
social y manejo de sustentabili-
dad”, comenta Héctor Gonzalez.
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ACCESO A FONDOS PUBLICOS:

NUEVAS OPORTUNIDADES DE

FINANCIAMIENTO PARA FORTALECER

EL EMPRENDIMIENTO

'

Identificar fuentes de financiamiento, formular nuevos proyectos, fortalecer la estrategia interna
y avanzar hacia la transformacion digital son algunas de las recomendaciones claves para hacer
sostenible un negocio, especialmente en tiempos de crisis. Corfo y Sercotec ofrecen una serie de

fondos concursables para hacer crecer el emprendimiento.

l estallido social ha afectado
de maneraimportante la eco-
nomia del pais, pero en es-
pecial a las pequefias y micro
empresas. Esto ha obligado a mu-
chos emprendedores a replantear
su estrategia y buscar nuevas fuen-
tes de financiamiento para lograr
que su negocio sea mas sostenible.
En esta linea, el Servicio de Coope-

nuevas oportunidades de mercado
a lavez que mantienen su capaci-
dad productiva, y el Programa Linea
Apoyo Inversién Productiva (IPRO),
cuyo objetivo es cofinanciar proyec-
tos deinversién que generen exter-
nalidades positivas a través de la
adquisicién de activos fijos, habilita-
cién de infraestructura productiva
y/o capital de trabajo.

racién Técnica (Sercotec) pone a
disposicion una serie de programas
que financian proyectos producti-

Sostenibilidad del

vos y de servicios, desarrollados en
conjunto con asociaciones gremia-
les de empresas, municipios y orga-
nismos publicos. Estos fondos estan
disponibles en 5 dreas que apuntan
a los desafios de las Pymes para
emprender, fortalecer, solucionar,
aprendery colaborar.

Por parte de Sercotec, los fondos
disponibles son Capital Semilla
Emprende, Capital Abeja Empren-

emprendimiento

Ademas de los beneficios financie-
ros que entrega un fondo en par-
ticular, la formulacién de nuevos
proyectos requiere de una serie de
tareas de preparacion al interior de
la Pyme que también potencian su

FONDOS PUBLICOS DE SERCOTEC

Capital Semilla Emprende:

desarrollo y sostenibilidad. “Los
fondos son una herramienta util
para iniciar un proceso, pero para
ser sostenible se necesita que la
cultura organizacional esté aliena-
da con la estrategiay con los obje-
tivos muy claros”, aconseja Felipe
Carvajal, consultor en innovacion y
emprendimiento. Dentro de estos
aspectos internos, el experto sefia-
la que el emprendedor debe anti-
ciparsey definir en profundidad la
problematica que se identifica en el
segmento de mercado actual o po-
tencial. Esto significa que se debe
verificar la pertinencia del proble-
ma frente al fondo seleccionado.
Por otro lado, seglin Carvajal, la
obtencién de validacién por parte
de los beneficiarios del proyecto es
un elemento clave que refuerza la

postulaciény el acceso al financia-

¢QUE HACER ANTES
DE POSTULAR?

miento, ya que son quienes validan

la problematica a tratar.

Otro aspecto relevante es fortale-
cer los elementos que hacen soste-
nible el proyecto. Esto implica que
la Pyme debe definir la forma en

e Revisar las convocatoriasy
bases de los fondos dispo-
nibles, ya que varian segin
rubro y regién. No en todas
las regiones ofrecen los
mismos concursos.

que el proyecto se mantendrd una
vez que el fondo termine de ejecu- e Conocer los proyectos

tarse, asegurando que la iniciativa
tendra continuidad. Esto es parti-
cularmente importante con la digi-
talizacién y los desafios que traen

priorizados (areas
prioritarias) por el
organismo de fomento.

Capital Abeja Emprende:

las nuevas tecnologias. “La nueva e Visitar regularmente

economia, basada en la industria
4.0, debe ser la base, para esto la
transformacion digital debe ser el
foco en toda empresa que quiera

el sitio web de Sercotec
para conocer los requi-
sitos mas especificos
(www.sercotec.cl)

ser sostenible en el tiempo”, acon-

seja Carvajal.

e Subsidio de hasta $3.5 millones. °

Crece

Subsidio de hasta $6 millones.

de, Crece, Crece Abejay Fondo de . ) ) ., ) . . .,
19y e $2 millones pueden ser destinados a inversion e $4.5 millones pueden ser destinados a inversion

Fortalecimiento Gremial y Asociati-
vo. Cada uno de los fondos financia
diversos aspectos del negocio, tales
como insumos o capital de traba-
jo, por ejemplo, y poseen distintos
publicos destinatarios (ver detalles
en recuadro). Por parte de Corfo, se
ponen a disposicién instrumentos
como los Proyectos de Apoyo a la
Reactivacién-PAR que cofinancian
proyectos que permiten acceder a

Subsidio de hasta $3.5 millones.

$2 millones deben ser destinados a inversién en
activos fijos y de funcionamiento, capital de tra-
bajo y compra de materias primas e insumos.

$1.5 millones debe ser invertido en capacita-
cién, marketing y asistencia técnica.

Destinado a emprendedores: personas natura-
les sin inicio de actividades en primera categoria
y personas juridicas sin inicio de actividades.

en activos fijos y de funcionamiento, capital de

trabajo y compra de materias primas e insumos.

$1.5 millones debe ser invertido en capacita-
cién, marketing y asistencia técnica.

Destinado a Mujeres Emprendedoras: personas
naturales sin inicio de actividades en primera ca-
tegoriay personas juridicas sin inicio de activida-
des constituidas mayoritariamente por mujeres.

Recomendacion: postular a sectores producti-
vos prioritarios seglin region.

en activos fijos, capital de trabajo, insumos y
materias primas.

$1.5 millones debe ser invertido en asistencia
técnica, marketing y capacitacion.

Destinado a empresas formalizadas con inicio
de actividades.

Recomendacién: postular a sectores producti-
vos prioritarios segln region.
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NUEVOS SOCIOS

Gerardo Ledermann de Grafitech,
empresa representante de KBA en Chile:

“HEMOS LOGRADO

INTRODUCIR EN EL PAIS UNA
MARCA QUE PRACTICAMENTE

NO EXISTIA”

Grafitech Soluciones es la empresa representante del grupo aleman
KBA en Chile, uno de los principales fabricantes de maquinas offset
de pliegos del mundo. Grafitech esta presente en el pais desde 2014
y recientemente se incorporé como un nuevo socio de Asimpres.

Tras 17 afios en Hagraf, Gerardo
Ledermann se asoci6 con Cristian
Tamm, quien habia fundado en 2006
Grafitech en Argentina. En mayo de
2014, ambos viajaron a Alemania
para conseguir la representacion en
Chile de la empresa alemana KBA, el
segundo mayor fabricante de pren-
sas offset en el mundo.

Han pasado 6 afios desde la llegada
de Graftech a Chile y desde entonces
KBA ha aumentado paulatinamente
su participacion en el pais. “Hemos
logrado introducir en Chile una mar-
ca que practicamente no existia.
Hoy dia tienen 3 méaquinas que ha-
cen cerca de 28 cuerpos impresores.
No ha sido una explosion del merca-
do por como esta la industria, pero
hemos competidoy entrado con
fuerza”, dice Ledermann. Estas ma-
quinas KBA fueron adquiridas por A
impresores, Faret Impresoresy Vera
y Giannini Impresores.

OPORTUNIDADES MAS ALLA
DEL SECTOR GRAFICO

KBA esta invirtiendo fuertemente
en el nicho del embalaje a través
de la compra de fabricas del ru-
bro en paises como Italia, Espafia
y Turquia. Grafitech también tiene
la representacién de esas fabricas
que ofrecen soluciones en packa-

Grafitech esta
innovando con nuevas
lineas de insumos
tales como aditivos
para materiales de
packaging. Ademas,
esta abriéndose a
nuevos mercados mas
alla del sector grafico.

Afo de fundaciéon

2006

Productos/
tecnologias actuales

Prensa plana
KBA

ging no solo en cartén, sino que
también en vidrio y plastico. Uno
de sus mas recientes clientes fue la
empresa de helados y dulces Fru-
na, quienes fabrican sus propios
envasesy adquirieron una maquina
flexotécnica para sus embalajes.

Ademas, Grafitech esta innovando
con nuevas lineas de productos e in-
sumos para materiales de packaging.
“Tenemos la representacion de una
empresa quimica espafiola llamada
WET que fabrican un aditivo ocupa-
do para mejorar el almidén que se
utiliza para el cartén de las cajas de

cartén corrugado”, explica Leder-
mann. Uno de sus recientes clientes
fue Contenedores San Fernando.

INVERSION EN TECNOLOGIA
Una de las ventajas que Ledermann
destaca de KBA es que es una em-
presa que invierte sus utilidades en
investigacion y desarrollo de tec-
nologfa, lo que ha permitido el sur-
gimiento de nuevas maquinas. “La
inversién en tecnologia es un ele-
mento diferenciador de KBA, que ha
contribuido a que sus clientes afron-
ten de mejor manera los desafios
actuales”, explica Ledermann.

PAV-Group es nuevo socio de Asimpres:

“LO MAS IMPORTANTE
ES LA INTERACCION

Y LA SINERGIA

QUE LOGRAMOS
COMO GRUPO”

PAV-Group es una sociedad conformada por las
empresas Viox, Pintesint y Lumpack de origen
argentino, que comenzo sus operaciones comerciales
en Chile en 2018. Recientemente se integraron como

nuevos socios de Asimpres.

Hace un afio, PAV-Group se con-
formé como sociedad para abrirse
espacio en el mercado chileno. La
sociedad estd compuesta por Viox,
fabricante de sistemas de curado
UVy ldmparas UV con 25 afios de
experiencia en el campo con pre-
sencia en USAy Argentina, cuyo
fundador es Juan Siri. También
forma parte del grupo la empre-
sa Pintesint, fabrica especialista
en tintas UV, fundada en 1954 en
Buenos Aires, con Alessandro Ora-
zi como director de Investigacion

y desarrollo. El tercer integrante es
la empresa Lumpack con 40 afios
en su mercado, quienes se dedican
ala fabricacién y comercializacién
detintasal aguay solvente, cuyo
presidente es Sebastian Mascolo.

En Argentina estas empresas traba-
jan de manera independiente, pero
en Chile estan haciendo un trabajo
conjunto y de apoyo mutuo. “Para
una sola empresa seria muy compli-
cadoingresar al mercado chileno.
Entonces compartimos espacios,
gestion y administracion para el de-
sarrollo técnico y comercial de cada
una de ellas”, explica Rodrigo Pala-
cios, representante legal en Chiley
socio de PAV-Group.

SINERGIA

Al ser empresas que ofrecen pro-
ductos complementarios para la
industria grafica, una de las venta-
jas de este grupo es la capacidad
para cubrir una mayor gama de
productosy servicios en esta in-

o

PAV-Group es una sociedad compuesta por las
empresas Viox, Pintesint y Lumpack

dustria. “Entre los tres juntamos
130 afios de historia, logramos una
gran interaccion y sinergia entre
nosotros. Intercambiamos infor-
macion técnicay tecnoldgica para
nuestra continua evolucién y creci-
miento”, explica Alessandro Orazi

En Argentina las
empresas del PAV-
Group trabajan

de manera
independiente,
pero en Chile estan
haciendo un trabajo
conjunto y de apoyo
colaborativo.

de la empresa Pintesint, quien ade-
mas es vicepresidente de la Cdma-
ra Gremial de Fabricantes de Tintas
Graficas en Argentina. “Estamos
atacando todos los problemas de
manera integral y brindando solu-
ciones amplias que seria imposi-
ble sin la conformacién del grupo”,
agrega Rodrigo Palacios.

De esta manera han logrado abrirse
espacio en el mercado nacional. “El
mercado chileno es mas pequefio
que el argentino, pero lo veo més
ordenado, mas disciplinado y pro-
fesional”, dice Orazi de Pintesint.
Actualmente cuentan con bodegay
oficina comercial en el paisy estén
ya preparandose para muy pronto
producir localmente.

ESTAEDICION FUE
POSIBLE GRACIAS A:

AGF

Teléfono (+56 2) 2595 7600
www.agfa.cl

antalis®

Just ask Antalis

Mesa central (+56 2) 2730 0000
Directo ventas (+56 2) 2730 0058
Gratis 800 223 012 / www.antalis.cl

Canon

Teléfono (+56 2) 2477 6100
800470 855 / www.canon.cl

%ipisc

Teléfono (+56 2) 2387 1000
www.dipisa.cl

—cotrans

Teléfono (+56 2) 2759 5647
www.reciclajesecotrans.cl

EDIPAC

Teléfono (+56 2) 2375 2400
www.edipac.cl

HAGRAFE]

Teléfono (+56 2) 2827 8000
www.hagraf.com

Siguenos en
www.asimpres.cl

L4l flin

como Asimpres
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